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1° NORMATIVA REGULADORA

REAL DECRETO 1394/2007, de 29 de octubre, por el que se establece el titulo

de Técnico Superior en Educacion infantil y se fijan sus ensefianzas minimas

ORDEN de 9 de octubre de 2008, por la que se desarrolla el curriculo

correspondiente al titulo de Técnico Superior en Educacion Infantil.

20 INTRODUCCION

La formacion del mddulo de Autonomia personal y salud infantil capacitara al
alumnado para realizar las siguientes funciones: organizacion, intervencion/
ejecucion y evaluacién de intervenciones educativas dirigidas a satisfacer las
necesidades basicas de los nifios y nifas y favorecer la adquisicion y mante-
nimiento de habitos de autonomia personal en los nifios y nifias de 0 a 6 afios
Funcién de organizacion:

- Deteccidn de necesidades

- Elaboracidn de la programacién especificando todos sus elementos.
Funcidén de intervencion/ejecucion:

- Recogida de informacidn de los nifios y nifas.

- Organizacion de la actuacion y la previsién de contingencias

- Establecimiento, en su caso, de ayudas técnicas.

- Desarrollo de la actuaciéon propiamente dicha.

- Aplicacidn de las estrategias de intervencion establecidas en la

programacion.

- Elaboracion y cumplimentacién de la documentacion asociada al

proceso.
Funcién de evaluacion:

- Control y seguimiento de las actividades de atencion a las necesidades

basicas y de ensefianza de habilidades de autonomia personal.

Asimismo, le permitira trabajar en el ambito de la educacién formal y no
formal y en el de los servicios sociales dirigidos a menores en situacién de

riesgo o exclusion social.

39 OBJETIVOS GENERALES ASOCIADOS AL M()DULO, segin ORDEN de 9
de octubre de 2008, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo
de Técnico Superior en Educacion Infantil.
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a) Identificar y concretar los elementos de la programacion, relacionandolos
con las caracteristicas del grupo y del contexto para programar la interven-
cion educativa y de atencidn social a la infancia.

b) Identificar y seleccionar los recursos didacticos, describiendo sus
caracteristicas y aplicaciones para organizarlos de acuerdo con la actividad y
los destinatarios.

c) Seleccionar y aplicar recursos y estrategias metodoldgicas, relacionandolos
con las caracteristicas de los nifios y nifias, en el contexto para realizar las
actividades programadas.

f) Seleccionar y aplicar técnicas e instrumentos de evaluacion, relacionandolos
con las variables relevantes y comparando los resultados con el estandar
establecido en el proceso de intervencion.

g) Seleccionar y aplicar estrategias de transmisién de informacion
relacionandolas con los contenidos a transmitir, su finalidad y los receptores
para mejorar la calidad del servicio.

h) Reconocer los diferentes recursos y estrategias de aprendizaje a lo largo de
la vida, relacionandolos con los diferentes aspectos de su competencia
profesional para mantener actualizados sus conocimientos cientificos vy
técnicos.

[) Analizar los espacios y los materiales para la intervencion, actualizando la
legislacion vigente en materia de prevencion de riesgos y de seguridad para,

asi, preservar la salud e integridad fisica de los nifios y nifas.

4° COMPETENCIAS PERSONALES, PROFESIONALES Y SOCIALES
ASOCIADAS

a) Programar la intervencion educativa y de atencién social a la infancia a par-
tir de las directrices del programa de la institucién y de las caracteristicas indi-
viduales, del grupo y del contexto.

b) Organizar los recursos para el desarrollo de la actividad respondiendo a las
necesidades y caracteristicas de los nifios y nifias.

c)Desarrollar las actividades programadas, empleando los recursos Yy
estrategias metodoldgicas apropiadas y creando un clima de confianza.
d)Disenar y aplicar estrategias de actuacién con las familias, en el marco de

las finalidades y procedimientos de la institucién, para mejorar el proceso de




intervencion.

e) Dar respuesta a las necesidades de los niflos y nifias, asi como de las
familias que requieran la participacion de otros profesionales o servicios,
utilizando los recursos y procedimientos apropiados.

f) Actuar ante contingencias relativas a las personas, recursos o al medio,
transmitiendo seguridad y confianza y aplicando, en su caso, los protocolos de
actuacion establecidos.

g) Evaluar el proceso de intervencién y los resultados obtenidos, elaborando y
gestionando la documentacién asociada al proceso y trasmitiendo la
informacion con el fin de mejorar la calidad del servicio.

j) Mantener relaciones fluidas con los nifios y nifias y sus familias, miembros
del grupo en el que se esté integrado y otros profesionales, mostrando
habilidades sociales, capacidad de gestion de la diversidad cultural y
aportando soluciones a conflictos que se presenten.

k) Generar entornos seguros, respetando la normativa y protocolos de

seguridad en la planificacién y desarrollo de las actividades.

5 © UNIDADES (Temporalizacion, RA, criterios de evaluacion,
contenidos, competencias personales, profesionales y sociales)

El mddulo de Autonomia personal y salud infantil tiene una duracion total de
192 horas, distribuidas en 6 horas semanales, en sesiones de 2 horas. Al
impartirse en el 1° curso, la temporalizacion del mddulo se divide en la

evaluacion inicial, tres evaluaciones parciales y la evaluacion final.

CICLO FORMATIVO MODULO PROFESIONAL
CFGS Educacion Infantil Autonomia personal y salud infantil

UNIDAD DE TRABAJO 1: Necesidades basicas: la alimentacion

TEMPORALIZACION: Primer trimestre

Competencias prof, sociales, pers. Objetivos Generales
d), e), f), 9), 3) f), 9), h), )
RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION
RA 1 a) e) i)
RA 2 g)
RA 4 h)

CONTENIDOS SEGUN NORMATIVA

1. Planificacién de actividades educativas de atencién a las necesidades basicas
1.1. Crecimiento y desarrollo fisico de 0 a 6 afos. Fases, caracteristicas y trastor-
nos mas frecuentes.
1.2. Andlisis de las caracteristicas y pautas de la alimentacion infantil.
1.3. Analisis de la informacion e los productos alimenticios. Calidad alimentaria.
1.4. Identificacion de trastornos relacionados con la alimentacién, el descanso y
la higiene.




1.5. Prevencion y seguridad en la atencién a las necesidades basicas
1.6. Andlisis de Peligros y Puntos de Control Criticos
2. Organizacion de espacios, tiempo y recursos para la satisfaccion de las necesida-
des basicas y la adquisicion de habitos.
2.1. Alteraciones y conservacion de los alimentos
2.2. Higiene de instalaciones y utensilios
2.3. Normativa en materia de seguridad e higiene.
3. Intervencidn en atencién a las necesidades basicas y de promocion de la auto-
nomia personal
3.1. Manipulacién higiénica de los alimentos.
3.2. Normas de seguridad e higiene aplicables al educador o educadora infantil.
3.3. Interpretacion de instrumentos y datos sobre la evolucion de los parametros
fisicos.
4. Evaluacién de programas de adquisicion de habitos y atencion a las necesidades
basicas
4.1. Instrumentos para el control y seguimiento del desarrollo fisico y la adquisi-
cién de habitos de autonomia personal.
4.2. - Interpretacion de instrumentos y datos sobre la evolucion de los parame-
tros fisicos.

ACTIVIDADES

De Introduccion/Ideas previas

v “Términos basicos del tema”. A modo de lluvia de ideas. A continuacion, se pon-
dra en comun

De desarrollo/consolidacion

v' Explicacion teorica por parte de la profesora de los contenidos de la unidad.

v' Elaboracion en grupos pequefios de la exposicidon de varios contenidos del tema

v" Elaboracién de las actividades del tema

De evaluacion

v Examen tedrico de la UT 1

v Exposiciones grupales.

De Ampliacion

v' Elaboracion de un mapa conceptual en el que se expliquen y se relacionen los
conceptos siguientes: crecimiento, maduracion, desarrollo y aprendizaje

De Refuerzo

v' Casos practicos y actividades propuestas en el libro de texto.

Complementaria

v' Elaborar piramide de alimentacién para celebrar el dia de la alimentacion saluda-
ble en el IES.

TRANSVERSALIDAD

- Coeducacion e igualdad de género

- Superacién de las desigualdades por razdn del género y apreciacién de la aporta-
cién de las mujeres al desarrollo de nuestra sociedad y al conocimiento acumula-
do por la humanidad.

RECURSOS

- libro de texto

- apuntes y fichas de trabajo

- Material para elaborar piramides de alimentacion

- ordenadores de aula con acceso a internet y camara de video
- Google classroom

CICLO FORMATIVO MODULO PROFESIONAL
CFGS Educacion Infantil Autonomia personal y salud infantil

UNIDAD DE TRABAJO 2: La alimentacion en los centros de educacion infantil
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TEMPORALIZACION: Primer trimestre

Competencias prof, sociales, pers. Objetivos Generales
d), e), f), 9), i) a), b), c), f), h), )
RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION
RA1 b), ©), d), ), 9), h), 1), 1)
RA3 a), b), ©), d). e), f), 9), h), i)
RA 4 a), b), €), d). e), f), 9), h), i), j)

CONTENIDOS SEGUN NORMATIVA

1. Planificacién de actividades educativas de atencién a las necesidades basicas
1.1. Andlisis de las caracteristicas y pautas de la alimentacion infantil.
1.2. Elaboracién de menus
1.3. Valoracién de la atencién a las necesidades basicas como momento educati-
VO.
1.4. Prevencion y seguridad en la atencion a las necesidades basicas
2. Organizacion de espacios, tiempo y recursos para la satisfaccion de las necesida-
des basicas y la adquisicion de habitos.
2.1. Determinacion de instalaciones y materiales para la alimentacion, higiene y
descanso de los nifios y nifias.
2.2. Higiene de instalaciones y utensilios
2.3. Adecuacidn de espacios y recursos para favorecer la autonomia de los nifios
y nifas.
2.4. Normativa en materia de seguridad e higiene.
2.5. Identificacion de ayudas técnicas para la movilidad y la comunicacion en la
infancia.
3. Intervencién en atencion a las necesidades basicas y de promocién de la auto-
nomia personal
3.1. Aplicacién de técnicas para la alimentacion de los bebés.
3.2. Analisis del papel del educador infantil en la atencién a las necesidades basi-
cas y la promocién de la autonomia personal de los nifios y nifias.
3.3. Normas de seguridad e higiene aplicables al educador o educadora infantil.
3.4. Valoracion de la coordinacién con las familias y otros profesionales para la
atencion de los nifios.

ACTIVIDADES

De Introduccion/Ideas previas

v' Posibles ideas erroneas y mitos sobre la alimentacion en las escuelas.

De desarrollo/consolidacion

v' Explicacion tedrica por parte de la profesora de los contenidos de la unidad.

v' Practicas con productos y utensilios de alimentacion infantil: leches materniza-
das, papillas de cereales, biberones, tetinas, platos, cucharas de diferentes mate-
riales, microondas o similar, batidora,...

v' Elaboracién en pequefios grupos de propuestas de menus de diferentes centros
de atencién a la infancia.

v' Visionado y posterior charla Videos: Baby human y el mundo en pafiales

v' Elaboracion de las actividades del tema

De evaluacion

v Examen tedrico de la UT 2

v' Practica individual de alimentacion

De Ampliacion

v' Elaboracion de un mapa conceptual

De Refuerzo

v' Casos practicos y actividades propuestas en el libro de texto.

Complementaria

v Charla Coloquio con especialistas en dietética y nutricidn infantil

TRANSVERSALIDAD
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Coeducacién e igualdad de género

Superacion de las desigualdades por razon del género y apreciacion de la aporta-
cion de las muijeres al desarrollo de nuestra sociedad y al conocimiento acumula-
do por la humanidad.

RECURSOS

Videos: Baby human y el mundo enpafiales

Instrumentos de observacion médicos y educativos del crecimiento.

Ordenadores

Material para manualidades

Productos y utensilios de alimentacion infantil: leches maternizadas, papillas de
cereales, biberones, tetinas, platos, cucharas de diferentes materiales, microon-
das o similar, batidora,...

Propuestas de menus de diferentes centros de atencién a la infancia.

Catalogos comerciales sobre productos de alimentacion infantil.

Catalogos comerciales sobre utensilios relacionados con la alimentacién infantil.
Taller de cocina.

Estivill, E. /A comer! Ed. Plaza & Janés. Barcelona

CICLO FORMATIVO MODULO PROFESIONAL
CFGS Educacion Infantil Autonomia personal y salud infantil

UNIDAD DE TRABAJO 3: Necesidades basicas: actividad y descanso

TEMPORALIZACION: Primer trimestre

Competencias prof, sociales, pers. Objetivos Generales
a), b), ¢), d), e), f), 9), i), K) a), b), ©, f), h), 1)
RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION
RA 1 b), c), d), f), 9), h), i), j)
RA3 a), b), €), d). e), ), 9), h), 1)
RA 4 a), b), ), d). ), f), 9), h), i), j)

CONTENIDOS SEGUN NORMATIVA

Planificacidn de actividades educativas de atencién a las necesidades basicas

1.1. Identificacidn de las necesidades y ritmos de descanso y suefio infantiles.

1.2. Identificacidn de trastornos relacionados con la alimentacion, el descanso y
la higiene.

1.3. Valoracidén de la atencién a las necesidades basicas como momento educati-
vO.

1.4. Prevencion y seguridad en la atencion a las necesidades basicas

Organizacion de espacios, tiempo y recursos para la satisfaccion de las necesida-

des basicas y la adquisicion de habitos.

2.1. Determinacion de instalaciones y materiales para la alimentacion, higiene y
descanso de los nifos y nifias.

2.2. Higiene de instalaciones y utensilios

2.3. Adecuacién de espacios y recursos para favorecer la autonomia de los ninos
y nifas.

2.4. Organizacion de la actividad: importancia de los ritmos individuales y del
equilibro entre la actividad y el descanso.

2.5. Normativa en materia de seguridad e higiene.

2.6. Identificacion de ayudas técnicas para la movilidad y la comunicacion en la
infancia.

Intervencion en atencidn a las necesidades basicas y de promocion de la auto-

nomia personal

3.1. Andlisis del papel del educador infantil en la atencion a las necesidades basi-
cas y la promocién de la autonomia personal de los nifios y nifias.

3.2. Normas de seguridad e higiene aplicables al educador o educadora infantil.

3.3. Valoracion de la coordinacion con las familias y otros profesionales.
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ACTIVIDADES

De Introduccion/Ideas previas

v Lluvia de ideas sobre la actividad y el descanso

De desarrollo/consolidacion

v' Explicacion tedrica por parte de la profesora de los contenidos de la unidad.

v Disefiar y desarrollar en pequefios grupos cinco ejemplos de actividades relacio-
nadas con el descanso y el suefio que se puedan realizar en un centro de educa-
cion infantil

v Disefar diferentes espacios y actividades para nifios y ninas de diferentes eda-
des. Esta actividad se puede trabajar conjuntamente con el mddulo de Didactica
de la educacién infantil.

v' Elaboracion de las actividades del tema

De evaluacion

v Examen tedrico de la UT 3

De Ampliacion

v' Elaboracién de un cuadro sobre las alteraciones del suefio mas frecuentes en la
infancia

De Refuerzo

v' Casos practicos y actividades propuestas en el libro de texto.

Extraescolar

v Visita a las aulas hospitalarias

TRANSVERSALIDAD

- Valores democraticos y derechos humanos

- Respeto a la diversidad

- Educacion en la responsabilidad individual y el mérito y esfuerzo personal
- Capacitacion para el ejercicio de la actividad profesional

RECURSOS

Video de Rosa Sensat

Libros de nanas y canciones de cuna.

Audiciones de canciones de cuna.

Cuentos para ir a dormir.

Libros: Estivill, E. Duérmete, nifio. Ed. Plaza & Janés. Barcelona, 2000 y Gonza-
lez, C. Bésame Mucho: Cémo Criar A Tus Hijos Con Amor. ediciones temas de
hoy, 2006

e Catalogos comerciales sobre utensilios relacionados con el descanso infantil.

CICLO FORMATIVO MODULO PROFESIONAL
CFGS Educacion Infantil Autonomia personal y salud infantil

UNIDAD DE TRABAJO 4: Necesidades basicas: La higiene

TEMPORALIZACION: Segundo trimestre

Competencias prof, sociales, pers. Objetivos Generales
a), b), ¢, d), e), f), 9), 1), k) a), b), ©), f), h), )
RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION
RA1 b), ), d), f), 9), h), 1), J)
RA3 a), b), ), d). e), f), 9), h), i)
RA 4 a), b), ), d). e), f), 9), h), i), J)

CONTENIDOS SEGUN NORMATIVA

1. Planificacion de actividades educativas de atencion a las necesidades basicas
1.1. Aseo e higiene personal.
1.2. Vestido, calzado y otros objetos de uso personal.
1.3. Identificacidn de trastornos relacionados con la alimentacion, el descanso y
la higiene.
1.4. Valoracién de la atencion a las necesidades basicas como momento educati-
VO.




1.5. Prevencidn y seguridad en la atencién a las necesidades basicas
2. Organizacion de espacios, tiempo y recursos para la satisfaccion de las necesida-
des basicas y la adquisicion de habitos.
2.1. Determinacion de instalaciones y materiales para la alimentacion, higiene y
descanso de los nifos y nifias.
2.2. Higiene de instalaciones y utensilios
2.3. Adecuacién de espacios y recursos para favorecer la autonomia de los ninos
y nifas.
2.4. Normativa en materia de seguridad e higiene.
3. Intervencidn en atencidn a las necesidades basicas y de promocion de la auto-
nomia personal
3.1. Andlisis de practicas concretas de higiene en el ambito de la educacion in-
fantil
3.2. Aplicacién de técnicas para el aseo e higiene infantiles.
3.3. Analisis del papel del educador infantil en la atencién a las necesidades basi-
cas y la promocién de la autonomia personal de los nifios y nifias.
3.4. Normas de seguridad e higiene aplicables al educador o educadora infantil.
3.5. Valoracion de la coordinacién con las familias y otros profesionales para la
atencion de los nifios.

ACTIVIDADES

De Introduccion/Ideas previas

v “Términos basicos del tema”. A modo de lluvia de ideas. A continuacion, se pon-
dra en comun

De desarrollo/consolidacion

v' Explicacion teorica por parte de la profesora de los contenidos de la unidad.

v' Elaboracion en grupos pequefios una lista de los productos y utensilios necesa-
rios para la higiene de un recién nacido

v Practicas con utensilios y productos de higiene infantil

v' Elaboracion de las actividades del tema

De evaluacion

v Examen tedrico de la UT 4

v' Practicas individuales

De Ampliacion

aboracion de un mapa conceptual del tema

De Refuerzo

v' Casos practicos y actividades propuestas en el libro de texto.

TRANSVERSALIDAD

- Coeducacion e igualdad de género

- Superacién de las desigualdades por razon del género y apreciacion de la aporta-
cion de las mujeres al desarrollo de nuestra sociedad y al conocimiento acumula-
do por la humanidad.

RECURSOS

e Muiecos tamafio bebé.

e Utensilios y productos de higiene infantil: bafera, esponja natural, jabén infantil,
termometro de agua, albornoz o capa, peine, cepillos, tijeras de punta roma, toalli-
tas o gasas, pahales de diferentes medidas, leche i/o aceite corporal, cepillo de dien-
tes, pasta, colonia infantil, locién antiparasitaria.

e Cambiador.

e Prendas de vestir infantiles.

» Catalogos comerciales sobre utensilios relacionados con la higiene infantil.

CICLO FORMATIVO MODULO PROFESIONAL
CFGS Educacion Infantil Autonomia personal y salud infantil

UNIDAD DE TRABAJO 5: La adquisicion de habitos en los centros de Educacion
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Infantil

TEMPORALIZACION: Segundo trimestre

Competencias prof, sociales, pers. Objetivos Generales
a), b), €), d), ), f), 9), ), k) a), b), €), f), 9), h), 1)
RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION
RA 2 a), b), ©), d), e), ), 9), h), ), J)
RA 6 a), b), ¢), d). e), f), ), h), i)

CONTENIDOS SEGUN NORMATIVA

1. Programacion de intervenciones para la adquisicion de habitos de autonomia
personal en la infancia.

1.1. La autonomia personal en la infancia. Pautas de desarrollo.

1.2. Andlisis de estrategias educativas de creacion y mantenimiento de habitos
relacionados con la alimentacion, el control de esfinteres y la autonomia
personal en las actividades de la vida cotidiana infantil.

1.3. Identificacién de conflictos y trastornos relacionados con la adquisicion de
habitos de autonomia personal.

1.4. Valoracién de la autonomia personal en el desarrollo integral del nifio.

1.5. Valoracion del papel de los adultos en la adquisicién de la autonomia perso-
nal de los nifios y nifas.

2. Evaluacion de programas de adquisicién de habitos y atencidn a las necesidades
basicas

2.1. Instrumentos para el control y seguimiento del desarrollo fisico y la adquisi-
cién de habitos de autonomia personal.

2.2. Andlisis de estrategias e instrumentos para valorar las condiciones de segu-
ridad e higiene de los centros educativos y de atencion a la infancia.

2.3. La informacién a las familias y otros profesionales. Instrumentos

ACTIVIDADES

De Introduccion/Ideas previas

v “Términos basicos del tema”. A modo de lluvia de ideas. A continuacion, se pon-
dra en comin

De desarrollo/consolidacion

v' Explicacion teorica por parte de la profesora de los contenidos de la unidad.

v' Elaboracién de un programa de habitos.

v' Elaboracién de un cuento, juego o mural relacionado con los habitos en pequeiio
grupo.

De evaluacion

v Examen tedrico de la UT 5

v Exposiciones grupales.

De Ampliacion

v Elaborar un modelo de horario y detectar posibles fallos

De Refuerzo

v' Casos practicos y actividades propuestas en el libro de texto.

Extraescolar

v" Acudir a una escuela infantil.

TRANSVERSALIDAD

- Educacién en la responsabilidad individual y el mérito y esfuerzo personal
- Capacitacién para el ejercicio de la actividad profesional

RECURSOS

- libro de texto

- apuntes y fichas de trabajo

- ordenadores de aula con acceso a internet y camara de video
- Google classroom
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CICLO FORMATIVO MODULO PROFESIONAL
CFGS Educacion Infantil Autonomia personal y salud infantil

UNIDAD DE TRABAJO 6: Promocion de la salud y prevencion de accidentes

TEMPORALIZACION: Tercer trimestre

Competencias prof, sociales, pers. Objetivos Generales
d), e), i), k) f), 9), h), )
RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION
RA 5 | a), b), ), d), e), f), g), h), i), j)

CONTENIDOS SEGUN NORMATIVA

1. Intervencion en situaciones de especial dificultad relacionadas con la salud y la
seguridad.
1.1. Salud y enfermedad. La promocion de la salud.
1.2. Peligros y puntos de control criticos
1.3. Analisis de los riesgos y factores que predisponen a los accidentes en la in-
fancia. Epidemiologia.
1.4. Prevencion de riesgos relacionados con la salud y la seguridad infantiles.
1.5. Valoracién del papel del educador en la prevencién de riesgos relacionados
con la salud y la seguridad infantiles.
2. Evaluacion de programas de adquisicion de habitos y atencién a las necesidades
basicas
2.1. Andlisis de estrategias e instrumentos para valorar las condiciones de segu-
ridad e higiene de los centros educativos y de atencion a la infancia.
2.2. Deteccién de indicadores de riesgo para la salud o la seguridad infantil.
2.3. La informacidn a las familias y otros profesionales. Instrumentos.

ACTIVIDADES

De Introduccion/Ideas previas

v" “Términos basicos del tema”. A modo de lluvia de ideas. A continuacién, se pon-
dra en comun

De desarrollo/consolidacion

v' Explicacion tedrica por parte de la profesora de los contenidos de la unidad.

v En pequefios grupos elegir un programa de television dirigido al publico infantil
(preferiblemente para menores de cuatro afos) y evalla los valores y habitos re-
lacionados con la educacién para la salud que proyecta.

v' Busca varias definiciones de salud y coméntalas, relacionandolas con las diversas
actitudes que ha habido a lo largo de la historia sobre la salud. Redacta tu propia
definicion.

De evaluacion

v Examen tedrico de la UT 6

v' Por parejas, disefiad una pequefa pieza promocional (dieptico o trieptico) desti-
nada a concienciar y a dar consejos para evitar los accidentes infantiles mas fre-
cuentes en los nifios de entre uno y tres afos.

De Ampliacion

aboracion de un mapa conceptual del tema
De Refuerzo
v' Casos practicos y actividades propuestas en el libro de texto.

TRANSVERSALIDAD

- Coeducacion e igualdad de género

- Superacion de las desigualdades por razon del género y apreciacion de la aporta-
cion de las mujeres al desarrollo de nuestra sociedad y al conocimiento acumula-
do por la humanidad.

RECURSOS
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 Materiales para la Educacion de la Salud de diferentes administraciones u organis-
mos, como pueden ser las Consejerias o concejalias de Bienestar Social o Sanidad,
los Centros de Atencion Primaria, etc.

e Ordenadores, y materiales de tipo escolar, para manualidades, folletos, cuentos,
sobre el tema

e Articulos de las revistas: Infancia y Aula infantil

CICLO FORMATIVO MODULO PROFESIONAL
CFGS Educacion Infantil Autonomia personal y salud infantil

UNIDAD DE TRABAJO 7: La salud en la educacion infantil

TEMPORALIZACION: Tercer trimestre

Competencias prof, sociales, pers. Objetivos Generales
d), ), f), 9), ), K) f), 9), h), 1)
RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION
RA5 | a), b), ©), d), e), f), 9), h), 1), J)

CONTENIDOS SEGUN NORMATIVA

1. Intervencidn en situaciones de especial dificultad relacionadas con la salud y la
seguridad.
1.1. Identificacidn de las enfermedades infantiles mas frecuentes. Pautas de in-
tervencion.
1.2. Trastornos derivados de la discapacidad o situaciones de inadaptacion social.
Pautas de intervencion
1.3. Peligros y puntos de control criticos
1.4. Valoracién del papel del educador en la prevencion de riesgos relacionados
con la salud y la seguridad infantiles.
2. Evaluacion de programas de adquisicion de habitos y atencidn a las necesidades
basicas
2.1. Deteccién de indicadores de riesgo para la salud o la seguridad infantil.
2.2. La informacidn a las familias y otros profesionales. Instrumentos.

ACTIVIDADES

De Introduccion/Ideas previas

v" “Términos basicos del tema”. A modo de lluvia de ideas. A continuacion, se pon-
dra en comun

De desarrollo/consolidacion

v' Explicacion tedrica por parte de la profesora de los contenidos de la unidad.

v' Por parejas un comunicado para las familias en el que las informais de la presen-
cia de la enfermedad en el centro

v' Visitad un centro de educacion infantil e informaos de cudles han sido las enfer-
medades mas frecuentes durante el Gltimo curso y elaborad, individualmente, un
breve informe con toda la informacion obtenida
De evaluacion

v' Examen tedrico de la UT 7

De Ampliacion

aboracion de un mapa conceptual del tema

De Refuerzo

v' Casos practicos y actividades propuestas en el libro de texto.

Extraescolar

v Visita a un centro de EI

TRANSVERSALIDAD

- Coeducacion e igualdad de género
- Valores democraticos y derechos humanos
- Respeto a la diversidad

RECURSOS
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e El curriculo de Educacion infantil recogido en el Real Decreto 1394/2007 de 29 de
octubre y la Orden de 9 de octubre de 2008.

« Diferentes soportes de campanas de salud promovidas por las diferentes institu-
ciones.

¢ Ordenadores, y materiales de tipo escolar, para manualidades, folletos, cuentos,
sobre el tema

e Articulos de las revistas: Infancia y Aula infantil

Los resultados de aprendizaje relacionados con cada unidad de trabajo y sus
correspondientes criterios de evaluacidn se reflejan en la siguiente tabla:

RESULTADOS DE APRENDIZAJES Y CRITERIOS DE EVALUACION UT

RA 1.- Planifica actividades educativas de atencion a las necesidades
bdsicas de los nifios y nifias analizando las pautas de alimentacion,
higiene y descanso y los patrones de crecimiento y desarrollo fisico.

a) Se han identificado las fases del desarrollo y crecimiento fisico y los
factores que influyen en el mismo.

b) Se han descrito las caracteristicas y necesidades de los nifios y nifias|UT 1
en relacion con la alimentacion, la higiene y el descanso.

c)Se han elaborado distintos tipos de dietas y menuls adaptados a las
caracteristicas del nifio o nifia (edad, alergias, intolerancias alimentarias
y otras). uT 2
d)Se han descrito las pautas de actuacidon en relaciéon al aseo, higiene,
vestido, descanso y suefo infantil.

e) Se han identificado los principales trastornos y conflictos relacionados
con la alimentacién, la higiene y el descanso.

f) Se han propuesto actividades, recursos y estrategias adecuadas para |UT 3
la satisfaccion de las necesidades basicas de los nifnos y ninas.

g) Se han disefiado ambientes aptos y seguros para la satisfaccion de las
necesidades de alimentacién, higiene y descanso.

h) Se han establecido los elementos materiales, espaciales y temporales
que intervienen en la planificacion y desarrollo de las rutinas diarias.

i)Se ha relacionado la forma de atencién de cada una de las necesidades | UT 4
basicas con las caracteristicas de los nifios y las nifias.

j) Se ha valorado la importancia educativa de las actividades
relacionadas con la satisfaccion de las necesidades.

RA 2. Programa intervenciones educativas para favorecer el desarrollo
de habitos de autonomia personal en los nifios y nifias, relacionandolas
con las estrategias de planificacion educativa y los ritmos de desarrollo UT 1
infanti/

a) Se han descrito las fases del proceso de adquisicion de habitos.

b) Se han formulado objetivos acordes a las posibilidades de autonomia
de los nifios y nifas.

¢)Se han secuenciado los aprendizajes de autonomia personal a partir de
las caracteristicas evolutivas de los nifios y ninas.

d)Se han disefiado ambientes favorecedores de la autonomia personal.
e) Se han establecido estrategias e instrumentos para la deteccién de UT 5
elementos que dificultan la adquisicién de la autonomia personal de los
nifios y nifas.

f) Se han propuesto actividades adecuadas para la adquisicion de
habitos de autonomia personal.

g) Se han identificado los posibles conflictos y trastornos relacionados

con la adquisicion de habitos de autonomia personal.
h)Se ha valorado la importancia de la adquisicion de la autonomia
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personal para la construccién de una autoimagen positiva y de su
desarrollo integral, por parte del nifio y la nifia.

i)Se ha valorado la importancia de la colaboracion de la familia en la
adquisicion y consolidacion de habitos de autonomia personal.

j) Se ha explicado el papel de las personas adultas en la adquisiciéon de
la autonomia infantil.

RA 3.- Organiza los espacios, tiempos y recursos de la intervencion
relacionandolos con los ritmos infantiles y la necesidad de las rutinas de
los nifios y nifias de 0 a 6 anos y, en su caso, con las ayudas técnicas
qgue se precisen.

a) Se ha explicado el papel de las rutinas en el desarrollo infantil y su
influencia en la organizacién temporal de la actividad del centro.

b) Se han establecido las rutinas diarias para la alimentacion, higiene y
descanso.

c)Se ha preparado el espacio y las condiciones mas adecuadas para el
descanso, la higiene y la alimentacién.

d)Se han organizado los tiempos respetando los ritmos infantiles y el
equilibro entre los periodos de actividad y descanso.

e) Se han aportado soluciones ante dificultades detectadas.

f) Se han seleccionado los objetos y recursos materiales necesarios para
trabajar los distintos habitos de alimentacién, higiene, descanso u otros.
g) Se han seleccionado las ayudas técnicas necesarias.

h) Se ha comprobado que el ambiente, los materiales y equipos
especificos cumplen con las normas de higiene y seguridad establecidas
en la normativa legal vigente.

i)Se ha valorado la importancia de respetar los ritmos individuales de los
nifos y nifas.

uT 2

uT 3

uT 4

RA 4.- Realiza actividades de atencion a las necesidades basicas y
adquisicion de habitos de autonomia de los nirios y nifias, justificando las|
pautas de actuacion

a) Se ha llevado a cabo la intervencion, adecuandola a las caracteristicas
individuales de los nifios y nifias, criterios metodoldgicos previstos y
recursos disponibles.

b) Se han descrito las estrategias para satisfacer las necesidades de
relacion en las rutinas diarias.

¢)Se han aplicado las técnicas de alimentacion, aseo e higiene infantil de
los bebés.

d)Se ha establecido una relacién educativa con el nifio o la nifia.

e) Se han aplicado estrategias metodoldgicas para favorecer el desarrollo
de la autonomia personal en los nifios y ninas.

f) Se han respetado los ritmos individuales de los ninos y nifas.

g) Se han utilizado las ayudas técnicas siguiendo los protocolos
establecidos.

h) Se han respetado las normas de higiene, prevencion y seguridad.

i)Se ha respondido adecuadamente ante las contingencias.

j) Se ha valorado el papel del educador o educadora en la satisfaccion de
las necesidades basicas y el desarrollo de la autonomia del nifo y la
nifa.

uT1

uT 2

uT 3

uT 4

RA 5.-Interviene en situaciones de especial dificultad o riesgo para la
salud y la seguridad de los nifios y nifias relacionando su actuacion con
los protocolos establecidos para la prevencion e intervencion en casos de
enfermedad o accidente

a)Se han identificado las caracteristicas y necesidades basicas de los
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nifios y nifias de 0 a 6 afios en materia de salud y seguridad
relacionandolas con la etapa evolutiva en la que se encuentran y los
instrumentos adecuados.

b)Se han descrito las condiciones y medidas sanitarias y preventivas que | UT 6
hay que adoptar para la promocion de la salud y el bienestar, en los
centros de atencidn a la infancia.

c)Se ha valorado la importancia del estado de salud y la higiene personal
del educador o educadora en la prevencion de riesgos para la salud.

d)Se han indicado los criterios y/o sintomas mas relevantes para la ut 7
identificacion de las principales enfermedades infantiles describiendo los
protocolos de actuacion a seguir.

e)Se han identificado los accidentes infantiles mas frecuentes.

f)Se han descrito las estrategias de prevencion de los accidentes
infantiles.

g)Se ha valorado el papel de las actitudes del educador o educadora
infantil ante las situaciones de enfermedad y accidente.

h)Se ha comprobado que el ambiente, los materiales y equipos
especificos cumplen las normas de calidad y seguridad establecidas.

i)Se han establecido y mantenido relaciones de comunicacion efectivas
con las familias y, en su caso, otros profesionales siguiendo los
procedimientos previstos.

Se ha valorado el papel de la persona técnica en Educacién Infantil como
agente de salud y seguridad.

RA 6.- Evalua el proceso y el resultado de la intervencion en relacion
con la satisfaccion de las necesidades basicas y adquisicion de habitos de
autonomia personal, justificando la seleccion de las estrategias e
instrumentos empleados

a)Se han identificado las fuentes de informaciéon y las técnicas de
seguimiento del desarrollo fisico y la adquisicion de habitos y la
deteccion de situaciones de riesgo.

b)Se han seleccionado los indicadores e instrumentos apropiados para el
control y seguimiento de la evolucidn de los nifios y nifias y del proceso
de intervencion.

c)Se ha aplicado el instrumento de evaluacién siguiendo el procedimiento|UT 5
correcto.

d)Se han registrado los datos en el soporte establecido.

e)Se ha interpretado correctamente la informacion recogida.

f)Se han identificado las posibles causas de una intervencion no
adecuada.

g)Se han identificado las situaciones en las que es necesario la
colaboracién de las familias y de otros profesionales.

h)Se han elaborado informes sobre la evolucion en la adquisicién de
habitos, la satisfaccion de las necesidades basicas y/o trastornos en
estos ambitos dirigidos a las familias y otros profesionales.

i)Se ha valorado la importancia de la evaluacion para dar una respuesta
adecuada a las necesidades basicas de los nifios y nifas.

6° METODOLOGIA

6.1.- PRINCIPIOS METODOLOGICOS.

La idea fundamental que sustenta estos principios es que el alumno/a es el

principal artifice de su propio aprendizaje y que el profesor/a se convierte en
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mediador o guia en este proceso de ensefianza, permitiendo establecer
relaciones entre los conocimientos y experiencias previas y los nuevos
contenidos

1. Partir del nivel de desarrollo del alumno/a.

2. Asegurar la construccién de aprendizajes significativos.

3. Posibilitar que los alumnos/as realicen aprendizajes significativos por si
solos. (Aprender a aprender)

4. Modificar los esquemas de conocimiento que el alumno/a posee.

5. Propiciar una intensa actividad-interactividad por parte del alumno/a.

6.2.- ESTRATEGIAS DIDACTICAS.

De la aplicacién de los principios anteriores se derivan una serie de resultados
didacticos que se tendran en cuenta en el desarrollo de esta programacion
didactica.
1. Principio de intuicidon, promueve la captacién de objetos de conocimiento
de forma sensible y favorece la recreacion de imagenes mentales.
2. Principio de motivacion, buscando la forma de presentar los contenidos de
forma atractiva e interesante
3.Principio de individualizaciéon y atencion a la diversidad, recoge el
reconocimiento expreso de las caracteristicas diferenciadoras individuales. 4.
Principio de socializacién, establece la finalidad social del proceso educativo
5. Principio de creatividad, indica el impulso de la dimensidon creativa del
proceso educativo tanto del maestro/a como del alumno/a.
La eleccion de estrategias didacticas deberd estar orientada en todo
momento por el tipo y el grado de los aprendizajes que se pretenden
conseguir, variando en funcién de que estos sean de caracter conceptual,
procedimental o actitudinal. Ademas, se orientaran como acciones de
motivacién y participacion del alumno/a en su proceso de ensefianza
aprendizaje.
Dentro de las numerosas estrategias didacticas podriamos destacar las
siguientes:

= Clase expositiva

= Exploracion biografica y documentacién profesional: Catalogos, Fichas

técnicas, etc.
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= Discusién en pequenios grupos o generales del grupo entero.

= Resolucion de problemas en pequefios grupos o en general.

= Disefio y realizacion de trabajos practicos.

= Trabajos de campo.

= Simulaciones y exposiciones.

» Elaboracion de informes. Durante las clases expositivas se emplearan

medios audiovisuales.
En todo momento se pretendera que el alumno/a sepa lo que hace y el por
qué lo hace, y para ello se planteara el disefio y realizacion de trabajos en

grupo antes de ejecutarlos

6.3.- ACTIVIDADES DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE.

Las actividades que se realizaran, como se han sefialado a lo largo del
desarrollo de las diferentes unidades de trabajo, son de diferente naturaleza
y responden a la siguiente secuenciacion:

1-Actividades de Introduccidn, sirven para averiguar las ideas previas y para
la motivacién del alumnado hacia el contenido a trabajar

2-Actividades de Desarrollo o Consolidacion, donde el alumno y la alumna se
pone en contacto con los contenidos

3-De sintesis, actividades que recogen de forma resumida todos los
conceptos de la unidad.

4-De refuerzo, para aquellos alumnos o alumnas con dificultades

5-De ampliacién, permiten seguir construyendo conocimientos

6 De evaluacidn, destinadas a evaluar los aprendizajes logrados al final de
cada unidad con realizacidn previa de actividades de repaso.

7- De recuperacion

En este aspecto, desde las actividades se fomentard la lecto-escritura y
expresion oral de manera transversal, ya sea a través de trabajos de campo,

gjercicios, resimenes, esquemas, cuaderno de vocabulario, etc.

6.4.- ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS

Tomando de base legislativa el art 13 y 14 del Decreto 301/2009 y la Orden
Agosto de 2010 que regulan la jornada laboral en los centros educativos. Y

como base metodoldgica el aprender haciendo y el acercar al alumno lo
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maximo posible a la realidad, voy a llevar a cabo actividades
complementarias.

He disefiado varias para cada una de las evaluaciones con la intencion de
poder optar con la mas oportuna en funcidon de las necesidades vy
circunstancias: de los contenidos, de los recursos del centro, de los
responsables de las actividades y de los propios alumnos.

A las mismas les dedicaré 3 momentos: en la sesién inmediatamente anterior
les dedicaré los ultimos minutos para la preparaciéon de la misma: los alumnos
ya conocen cual es la actividad y para poder llevarla a cabo con la mayor
efectividad posible, buscaremos informacién sobre el lugar organismo u
empresa, asi como la preparacion de preguntas a realizar al responsable de la
actividad. El segundo momento de la actividad es su realizacion, donde mi
papel como docente sera que se realice con orden, actitud y predisposicion al
aprendizaje. El tercer momento o conclusidn: en la sesion inmediatamente
posterior le dedicaré los primeros minutos a intercambiar con los alumnos sus
propias impresiones y conclusiones, asi como un cuestionario “feed-back”
sobre aspectos como: conexidbn con el modulo de APSI y la
interdisciplinariedad con otros del ciclo, aspectos aprendidos, su posible
aplicacion personal y profesional, aspectos a mejorar...

Entre las actividades programas estan:

. Visitas a granjas-escuelas.

. Visitas a escuelas infantiles.

o Visitas a aulas hospitalarias. Hospital de la Linea de la concepcion.

. Charlas impartidas por profesionales de la salud.

. Salidas a supermercados, farmacias... (para observar productos

infantiles relacionados con la salud).

 7° TEMAS TRANSVERSALES

La Transversalidad Educativa hace referencia a determinadas ensefhanzas que
estan presentes en todas las materias del curriculo de las diferentes etapas
educativas. Se hace necesario, por ello, integrar dentro del curriculum una se-
rie de elementos, de contenidos o valores que conecten con todos los mddulos

y que sean la base de los valores que deben prevalecer en un sistema demo-
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cratico como el nuestro. Los articulos 39 y 40 de la LEA (17/2007), establece
que las actividades de ensefanza, en general, integraran de forma transversal

los siguientes contenidos:

- Fortalecimiento del respeto de los derechos humanos y de las libertades fun-
damentales y los valores que preparan al alumnado para asumir una vida res-
ponsable en una sociedad libre y democratica.

- Conocimiento y respeto a los valores recogidos en la Constitucion Espaiiola y
en el Estatuto de Autonomia para Andalucia.

- Superaciéon de las desigualdades por razén del género y apreciacion de la
aportacion de las mujeres al desarrollo de nuestra sociedad y al conocimiento
acumulado por la humanidad.

- Promocién de la igualdad, la adquisicién de habitos de vida saludable y de-
portiva y la capacitacion para decidir entre las opciones que favorezcan un
adecuado bienestar fisico, mental y social para si y para los demas.

- Educacion vial, educacion para el consumo, salud laboral, de respeto a la in-
terculturalidad, a la diversidad, al medio ambiente y para la utilizacién respon-
sable del tiempo libre y del ocio.

- Conocimientos y respeto al medio natural, la historia, la cultura y otros he-
chos diferenciadores de Andalucia, como el flamenco, como patrimonio propio

y en el marco de la cultura espafiola y universal

8° EVALUACION
(Art. 2.5 Orden de evaluacion de FP de 2010)

8.1.- PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacién propuesta en esta programacion se ha establecido de acuerdo
con la Orden de 29 de septiembre de 2010 y el Proyecto de Centro. Se segui-

ran las siguientes normas:

1. La evaluacion de los aprendizajes del alumnado que cursa ciclos formativos
sera continua y se realizard por modulos profesionales y sera tarea del profe-
sor, se realizard de acuerdo con los resultados de aprendizaje, los criterios de
evaluacion y contenidos de cada mddulo profesional, asi como las competen-

cias y objetivos generales del ciclo formativo asociados a los mismos.
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2. La aplicacion del proceso de evaluaciéon continua del alumnado requerira, en
la modalidad presencial, su asistencia regular a clase y su participacion en las
actividades programadas. Se aplicaran las disposiciones del Plan de Centro y
las indicaciones generales del Departamento relacionadas con la asistencia jus-

tificada o injustificada a las clases.

3. A principios de curso se informara al alumnado de los procedimientos de
evaluacion comunes a las ensenanzas de formacion profesional inicial y los re-
sultados de aprendizaje, contenidos, metodologia y criterios de evaluacién
propios del mddulo de APSI. Entregandose un extracto de la programacién a

los mismos.

4. El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena ob-

jetividad, asi como a conocer los resultados de sus aprendizajes.

5. Al término del proceso de ensefianza-aprendizaje, el alumnado obtendra
una calificacion final, para establecer dicha calificacién se consideraran el gra-
do y nivel de adquisicidon de los resultados de aprendizaje establecidos para
cada modulo profesional, de acuerdo con sus correspondientes criterios de
evaluacion y los objetivos generales relacionados, asi como de la competencia
general y las competencias profesionales, personales y sociales del titulo, es-
tablecidas en el perfil profesional del mismo y sus posibilidades de insercion en
el sector profesional y de progreso en los estudios posteriores a los que pueda

acceder.

6. La evaluacion conllevara una calificacion que reflejara los resultados obteni-
dos por el alumno o alumna en su proceso de ensefianza-aprendizaje. La cali-
ficacion del mddulo se expresara en valores numéricos de 1 a 10, sin decima-
les. Se consideraran positivas las iguales o superiores a 5 y negativas las res-

tantes.

7. El alumnado debera ser capaz de: « Relacionar los conocimientos adquiridos
con la realidad, aplicar lo aprendido a casos reales. e Organizar el trabajo inte-
lectual en general y usar con destreza las técnicas propias del médulo. e Mos-
trar un dominio adecuado de contenidos. ¢ Adquirir las competencias genera-

les que definen el perfil y las competencias profesionales, personales y sociales
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relacionadas con la normativa reguladora del Titulo.

Siguiendo la Orden de evaluacidon en Formacion Profesional de 29 de septiem-
bre de 2010, usaremos en nuestro modulo el sistema de evaluacidon conti-
nua, por el que la evaluacion estara presente durante todo el proceso de en-
sefianza-aprendizaje y no sdlo al final de las unidades de trabajo o del trimes-
tre.

- Para cada grupo de alumnos y alumnas del primer curso, dentro del periodo
lectivo, se realizaran tres sesiones de evaluacién parcial. Ademas de éstas, se
llevara a cabo una sesién de evaluacion inicial y una sesion de evaluacion final
en cada uno de los cursos académicos.

- La nota parcial sera la media aritmética de las calificaciones obtenidas en las
distintas unidades impartidas a lo largo del parcial, siendo necesario para
obtener un resultado positivo en el parcial haber superado el total de las
unidades con una calificacion superior a 5.

- La nota final sera la media aritmética de todas las notas parciales.

- Dicha evaluacion continua requerira tanto su asistencia regular a clase como
su participacion en las actividades programadas del modulo. Al realizar la
evaluacion, ésta demanda la valoracion de todas o gran parte de las actividades
que integran el proceso. La no asistencia impedira que se lleve a cabo.

- El alumnado que no supere el moddulo mediante evaluacion parcial,
continuara con las actividades lectivas hasta la fecha de finalizacion del
régimen ordinario de clase donde se atenderan las actividades de refuerzo
destinadas a superar el mddulo.

- Para aspectos no contemplados en este documento, se establecera lo
recogido en la normativa de evaluacién, y en el Plan de Centro, y a lo que
decida el Departamento dentro de su ambito discrecional.

- El equipo educativo mantendra comunicacién continua con alumnos/as,
padres y madres, y si son menores de 18 afos, con sus representantes
legales, en lo relativo a la valoracion del aprendizaje.

- Los criterios de evaluacién de cada uno de los RA estan establecidos en cada

una de las Unidades de Trabajo.

8.2.- INSTRUMENTOS DE EVALUACION
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La evaluacién sera tanto mas Util cuanta mas informacion relevante se maneje
y mas rica sea esta informacion en matices. Los procedimientos e instrumen-
tos de evaluacién que se utilicen deberian ser capaces de discriminar en la
medida de lo posible dénde estan las dificultades y donde no las hay. Una ma-
yor variedad en los instrumentos de evaluacién hace posible la riqueza de ma-
tices.

Como procedimientos e instrumentos de evaluacion podemos utilizar los
siguientes:
o Observacion sistematica; consiste en observar al alumno de forma directa e
indirecta y, para ello, utilizaremos como instrumento: escalas de observacion,
listados de control, registros diarios de clase,
o Analisis de las producciones discentes: consiste en observar si el alumno eje-
cuta o no el conjunto de tareas demandadas por el docente y utiliza como ins-
trumento los cuadernos de clase, mapas conceptuales, etc.
o Intercambio orales y escritos con los alumnos: consiste en evaluar el nivel de
expresion oral y comunicacion escrita que tiene el alumno. Para ello realizare-
mos debates, las asambleas, los didlogos, exposiciones, y usaremos como ins-
trumentos: una rubrica elaborada por la profesora y el cuaderno del profesor.
0 Pruebas especificas: constituyen un uso comun en la practica diaria ya que
son objetivas y deben ser cuantificadas. Los instrumentos de evaluacion seran:
pruebas orales (escala de estimacion), pruebas escritas, resolucién de proble-

mas, exposicién, monografias, y proyecto.

8.3.- CRITERIOS DE CALIFICACION

Criterios de Evaluacion |Procedimiento Instrumento %

Referentes al interés ha- Observacion siste- 10
cia el estudio: Participacion |matica y directa
proactiva, resilencia, respe-
to a las normas de convi-
vencia

Cuaderno del profesorado

Criterios de Evaluacion|Pruebas especificas  Examen escrito (test y| 50
propios de los RA desarrollo) cada UT




Actividades E-A de las UT | Pruebas especificas, Cuaderno del profesor, Ma- | 40
andlisis de las pro-|pas conceptuales, proyectos
ducciones, exposi-
ciones.

100

La calificacién de los mddulos profesionales de formacion en el centro educati-
VO se expresara en valores numéricos de 1 a 10, sin decimales. Se considera-

ran positivas las iguales o superiores a 5 y negativas las restantes.

8.4.- ACTIVIDADES DE REFUERZO O MEJORA DE LAS COMPETENCIAS

Son aquellas actividades de refuerzo o mejora de las competencias, que per-
mitan al alumnado la superacion del modulo profesional pendiente de evalua-
cion positiva o, en su caso, mejorar la calificacion obtenida en los mismos.

Cada unidad de trabajo recoge las actividades de refuerzo y de ampliacion.

8. 5.- RECUPERACION

Criterios de calificacion en el periodo de recuperacion

En la evaluacion correspondiente al periodo de junio el alumnado debera recu-
perar solo los RA no superados en cada una de las evaluaciones parciales.

La calificacion en este periodo sera:

* 40% Actividades realizadas en el periodo de recuperacion

* 20 % Actitudinal

* 40 % Prueba escrita (examen final)

Estos criterios de calificacion seran iguales para el alumnado que desee mejo-
rar sus resultados.

Para aquellos/as alumnos/as que no hayan alcanzado satisfactoriamente los
objetivos establecidos deben contar con la posibilidad de la recuperacién. Se
consideran como tal aquellos/as alumnos/as que

posteriormente a la ponderacién obtengan una calificacién inferior a 5.

Se les entrega un PLAN DE RECUPERACION: Que contara con:

Actividades de refuerzo, similares a las ya realizadas que les permitan alcanzar
los resultados de aprendizaje esperados, pero nunca en base a una disminu-
cion de los objetivos.

Y por ultimo he reservado una sesidon dedicada a las pruebas de recuperacion,

con caracter previo al cierre de las evaluaciones.
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8. 6.- MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y NECESIDADES
EDUCATIVAS.

La atencién a la diversidad vendra dada fundamentalmente por dos ejes de
actuacion:

°© Acciones a favor de los intereses socio profesionales que presente el alumna-
do: tratandose de una misma familia y titulo pueden darse diferentes situacio-
nes que dependeran del tipo de empleo al que se quiere acceder, compren-
diendo también las iniciativas de auto-empleo.

° En funcion de las capacidades adquiridas con anterioridad al acceso a los ci-
clos: se habra de detectar mediante una exploracion inicial la procedencia del

alumnado dentro del sistema educativo o del propio mundo laboral.

Para los alumnos/as que presentan diferencias individuales en cuanto a sus
capacidades, motivaciones e intereses, asi como diferentes ritmos y estilos de
aprendizaje y capacidades intelectuales, se pueden tomar medidas ordinarias
de atencion a la diversidad, y son las siguientes:

o Adaptacion de contenidos y metodologia: para alumnos/as que presen-
ten mayor dificultad de aprendizaje y que, mediante la practica de actividades,
pueden alcanzar los objetivos didacticos.

. Agrupamientos: a través de los agrupamientos se debe favorecer la in-
teraccién entre los alumnos/as dentro del aula, con dos propdsitos: por un la-
do, mejorar la socializacion e incrementar la motivacién de los alumnos/as y
por otro lado, propiciar los agrupamientos heterogéneos entre el alumnado
que presenta mayores dificultades de aprendizaje con otros que no presenten
estas dificultades de aprendizaje.

Las medidas que adoptemos con alumnos/as con necesidades educativas es-
peciales en nuestro Ciclo Formativo, y mas concretamente en el Mddulo APSI
estaran recogidas en el Plan de Atencion a la Diversidad del Centro.

En el aula la estrategia docente mas importante consiste en concentrar la
atencion y esfuerzo sobre aquellos aprendizajes que consideramos mas nu-
clea-res o basicos tratando de que en lugar de aprender mucha informacion a

medias, algunos alumnos se centren en aprender menos informacion, pero de
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manera solida. Por ello, prevemos distintos grados y tipos de aprendizaje para
alumnos/as diversos existiendo unos objetivos a conseguir con todo el alum-
nado y otros que, en funcidén de sus capacidades y preferencias podrian ser

trabajados una vez superados los primeros.

90 APLICACIONES T.I.C. EN EL AULA

Las tecnologias de la informacidon y la comunicacién formaran parte
esencial de la actividad diaria de nuestro médulo. En primer lugar, en todas las
clases se usaran presentaciones electrénicas para apoyar las exposiciones del
profesorado (y, en su caso, del alumnado).

En segundo lugar, usaremos una plataforma Google classroom en la
que el alumnado encontrara disponible los materiales basicos del modulo
(temas y presentaciones), asi como gran cantidad de material adicional
adecuadamente estructurado.

Por Ultimo, regularmente se disefiaran actividades de clase en las que el
alumnado, individualmente o en pequefio grupo, haga uso de los ordenadores
portatiles para recabar informacion por internet y realizar actividades (trabajos

escritos, presentaciones, etc.).

10° INTERDISCIPLINARIEDAD E INTRADISCIPLINARIEDAD

El docente debe tener en cuenta este concepto en la elaboracién de su
programacion para la consecucion de la eficacia y de la eficiencia, puesto que
por un lado optimizamos un recurso tan valioso como es el tiempo, lo cual nos
permitird avanzar o ampliar los contenidos propios y por otro lado evitaremos
la reiteracién de los mismos.

Especialmente trabajaremos de forma conjunta con los médulos profesionales
desarrollo cognitivo y motor y desarrollo socioafectivo para no reiterar

contenidos.

11° ACCION TUTORIAL

Respecto a los/as tutores/as, se les considera una pieza clave dentro del
proceso de ensefianza aprendizaje, ya que mueve, coordina y recoge las

aportaciones y sugerencias de toda la comunidad educativa, siendo su
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actuacion integradora y equilibradora en el proceso educativo.

Tal es asi, que el Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de los institutos de educaciéon secundaria, recoge en sus
articulos 90 y 91, que los/as tutores/as ejerceran la direccion y orientacion del
aprendizaje del alumnado y el apoyo en su proceso educativo en colaboracion
con las familias. La orientacion y la que esta sujeta a una actuacidon educativa
programada denominada Plan de Orientacion y Accién Tutorial. La
Colaboracion con las familias: Dentro del actual sistema educativo, las familias
constituyen una pieza clave, por ello, como docente, es necesaria la
colaboracion de este sector para alcanzar una verdadera calidad en la
educacion, tal como viene reflejado en el articulo 91 de la LOMCE y en el

articulo 29 de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre de educacion de Andalucia

12° MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS.

Se utilizardn como material de trabajo el Manual de Autonomia personal y
salud infantil, Power Point de los capitulos del Manual y explicaciones que el
profesor de a los alumnos diariamente en clase.

Plataformas de Aulas virtuales, para la recogida y entrega de trabajos, trabajar

contenidos de ampliacidn..., como la plataforma Google Classroom

A continuacion, proponemos algunos recursos para trabajar las diferentes

unidades didacticas:

Promocion de la salud en la infancia.

o El curriculo de Educacion infantil recogido en el Real Decreto 1394/2007 de
29 de octubre y la Orden de 9 de octubre de 2008.

o Diferentes soportes de campafias de salud promovidas por las diferentes
instituciones.

o Materiales para la Educacion de la Salud de diferentes administraciones u
organismos, como pueden ser las Consejerias o concejalias de Bienestar
Social o Sanidad, los Centros de Atencion Primaria, etc.

o Ordenadores, y materiales de tipo escolar, para manualidades, folletos,
cuentos, sobre el tema

o Atrticulos de las revistas: Infancia y Aula infantil.

Alimentacion infantil: Crecimiento y desarrollo infanti/
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o Videos: Baby human y el mundo en paiales

o Instrumentos de observacion médicos y educativos del crecimiento.

o Ordenadores

o Material para manualidades

o Productos y utensilios de alimentacion infantil: leches maternizadas,
papillas de cereales, biberones, tetinas, platos, cucharas de diferentes
materiales, microondas o similar, batidora,...

o Propuestas de menus de diferentes centros de atencion a la infancia.

o Ejemplos de programaciones referidas al comedor infantil.

o Catalogos comerciales sobre productos de alimentacion infantil.

o Catalogos comerciales sobre utensilios relacionados con la alimentacién
infantil.

o Taller de cocina.

o Coloquio con especialistas en dietética y nutricion infantil.

o ESTIVILL, E. iA comer! Ed. Plaza & Janés. Barcelona

Higiene y salud

o Munecos tamaiio bebé.

o Utensilios y productos de higiene infantil: bafera, esponja natural, jabon
infantil, termdmetro de agua, albornoz o capa, peine, cepillos, tijeras de
punta roma, toallitas o gasas, pafales de diferentes medidas, leche i/o
aceite corporal, cepillo de dientes, pasta, colonia infantil, locién
antiparasitaria.

o Cambiador.

o Prendas de vestir infantiles.

o Catdlogos comerciales sobre utensilios relacionados con la higiene infantil.

o Visita a diferentes centros de atencion a la infancia.

o Diferentes soportes de campafas de salud promovidas por las diferentes
instituciones.

Actividad-descanso

o Video de Rosa Sensat

Visita a diferentes centros de atencidn infantil para observar los diferentes
espacios de actividad y descanso

Libros de nanas y canciones de cuna.
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Audiciones de canciones de cuna.

Cuentos para ir a dormir.

Propuestas de programaciones referidas al descanso infantil.

Libros: ESTIVILL, E. Duérmete, nifio. Ed. Plaza & Janés. Barcelona, 2000 y
Gonzalez, C. Bésame Mucho: Cémo Criar A Tus Hijos Con Amor. ediciones
temas de hoy, 2006

Catalogos comerciales sobre utensilios relacionados con el descanso
infantil.

La programacion de habitos

@)

o

Modelos de horarios de actividades.
Modelos de instrumentos de observacidn y programaciones sobre el
proceso de adquisicion de los habitos de diferentes escuelas infantiles.

Cuentos, imagenes, fotos, juegos y canciones relacionadas con los habitos
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